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SELCUK UNIVERSITESITESI
OGRENCI TOPLULUKLARI KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM

AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
AMAC
MADDE 1- Bu yonerge, Selcuk Universitesi dgrencilerinin egitim &gretim disinda kalan
zamanlarin1 degerlendirmek ve is birligi igerisinde, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif
ve akademik gelisimlerine katki saglamak amaciyla Ogrenci Toplulugunun kurulmas,
toplulugun etkinlikleri, toplulugun sonlandirilmasi ve Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorliigiine
iliskin usul ve esaslar1 diizenler.
KAPSAM
MADDE 2- Bu yonerge, Selcuk Universitesi Ogrenci Topluluklarinin kurulusu, isleyisi,
denetimi, sona erdirilmesi, etkinlik talep edilmesi, planlanmasi ve yaptirilmasina iligskin esaslar1
kapsar. Rektérliik bu calismalarla ilgili yetki ve gdrevlerini, ilgili Rektdr Yardimeisi, Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatorligli, Akademik Danigsmanlar, Akademik Birimler, Komisyonlar,
Saglik Kiiltiir ve Spor dairesi Bagkanlig1 ve Rektorliik Genel Sekreterligi yardimiyla kullanir
ve yerine getirir.
DAYANAK
MADDE 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’'nun 46. ve 47. maddeleri
uyarinca ve 3 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiiriirliige giren
“Yiiksekdgretim Kurumlari, Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi’ne”, 04.11.2004 tarihli 5253 sayil1 Dernekler Kanuna, 6698 Sayili Kisisel Verileri
Koruma Kanunu ve “Selguk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav
Yonetmeligine” dayanilarak hazirlanmigtir.
TANIMLAR
MADDE 4- Bu Yonergede gecen;
a) Aday Topluluk: Kurulma amaciyla bagvurusu yapilan heniiz kurulusu onaylanmamis
ogrenci toplulugunu,
b) Akademik Birim: Selcuk Universitesine bagli fakiilte, enstitii, devlet konservatuvari,
yliksekokul ve meslek yiiksekokullarini,
¢) Akademik Damisman: Universite nezdinde, yiiriirliikte bulunan yasalar, yonetmelikler ve

yonergeler cergevesinde mevzuatlara gore dgrenci topluluguna danismanlik yapan, topluluk
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etkinliklerini gérevli oldugu akademik birim araciliiyla koordinatdrliige ileten topluluk adina
yapilan tiim etkinliklerden sorumlu olan Selguk Universitesi’nin akademik kadrolu dgretim
elemanini,

¢) Komisyon: Ilgili Rektdr Yardimcisinin baskanliginda Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorii,
Koordinator Yardimeilari, Rektorliik Genel Sekreteri, SKS Daire Bagkaninin yer aldigi en az 5
akademik birimden secilen daimi liyeleri ve gerektiginde bilgi almak i¢in ¢agrilan personelleri,
d) Koordinatorliik: Selcuk Universitesi Ogrenci Topluluklar1 Koordinatdrliigiinii,

e) Ogrenci: Selguk Universitesi’ne bagli fakiilte, enstitii, devlet konservatuvari, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarina kayith 6nlisans, lisans ve lisanstistii 6grencilerini,

f) Ogrenci Topluluklari Degerlendirme Kurulu: Tlgili Rektdr yardimcisi, Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatorii, Koordinatdr Yardimeist ve Koordinatérliik Idari Personellerinden
olusan, Ogrenci Topluluklarmin kurulmasi, isleyisi, denetlenmesi ve sona erdirilmesi gibi
konularda 6n degerlendirme yaparak komisyona ve sorumlu yoneticiye sunan kurulu,

g) Ogrenci Topluluklar1 Koordinatérii: Universite Ogrenci Topluluklari Koordinatorii
Rektor tarafindan Selguk Universitesi dgretim elemanlar: arasindan 2 yil igin atanan siiresi
bitince tekrar atanabilen ve yonergeye gore isleyisi diizenleyen akademik elemant,

h) Ogrenci Topluluklar1 Koordinatér Yardimasi: Ogrenci Topluluklari Koordinatorii
tarafindan Selguk tiniversitesi akademik elemanlar1 arasindan en az 1 yardimci olacak sekilde
ilgili Rektor Yardimeisinin bilgisinde atanan Koordinatér olmadigi durumlarda yerine vekalet
eden, Ogrenci Topluluklar1 Koordinatoriiniin gorev siiresi ile smirl, Ogrenci topluluklarinimn
isleyisinin diizenlemesinde yardimci olan dgretim elemani/elemanlarini,

1) Ogretim Elemam: Selguk Universitesi 6gretim elemanini,

i) Rektor: Selcuk Universitesi Rektoriinii,

i) S.K.S. Daire Baskanhgi: Selcuk Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligini,

k) Sorumlu Yonetici: Rektor veya Rektor tarafindan belirlenen Rektér Yardimeising,

) Topluluk: Selguk Universitesi ogrencileri tarafindan  Ogrenci  Topluluklart
Koordinatorliigiince onaylanan toplulugu,

m) Topluluk Baskani: Topluluk Y 6netim Kurulu adina toplulugun tiim is ve islemlerinde karar
ve yiirlitme iglerinden sorumlu 6grenciyi,

n) Topluluk Tiiziigii: ilgili yasal diizenlemelere ve bu yodnergeye uygun olarak Selguk
Universitesinde 6grenci toplulugunun adi, kisa adi, logosu, kurulus amaci, isleyisi ve yonetim
kurulu listesi ile ilgili ilkeleri kapsamak iizere Sel¢uk Universitesi Ogrenci Topluluklari
Yonergesi baglaminda hazirlanan ve Koordinatdrliik tarafindan onaylanan tiiziigii,

o) Universite: Selcuk Universitesini, ifade eder.



iKiNCi BOLUM
TOPLULUK ORGANLARI

AKADEMIK DANISMAN, GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 5- (a) Akademik Damisman; Universite nezdinde, yiiriirlikte bulunan yasalar,
yonetmelikler ve yonergeler ¢ergevesinde mevzuatlara gore 6grenci topluluguna danigmanlik
yapan, topluluk etkinliklerini gérevli oldugu akademik birim araciligryla koordinatorliige ileten
topluluk adina yapilan tiim etkinliklerden sorumlu kisidir.

(b) Her 6grenci toplulugu kurulus asamasindan itibaren Selcuk Universitesi biinyesindeki
gorevli Ogretim elemanlar1 arasindan akademik danismanini belirlemekle yiikiimliidiir.
Belirlenen danigman bagli oldugu akademik birime dilekg¢e ile bagvurarak danigsmanlik i¢in
gorevlendirildigine dair yazisim Ogrenci Topluluklari Koordinatérliigiine génderilmesini
saglar. Bir 6gretim elemant en fazla iki topluluga danismanlik yapabilir.

(c) Akademik danigman, gerekli gordiigii durumlarda topluluk danigmanligi gorevini kendisini
gorevlendiren akademik birime yazili olarak miiracaati ve ilgili akademik birimin Ogrenci
Topluluklar1 Koordinatorliigiine yazili olarak bildirmesi halinde sonlandirabilir. Bu durumda
Topluluk yeni akademik danismanini belirler ve yeni akademik danigsman bagli oldugu birim
aracihif1 ile gorevlendirme yazisim 15 giin igerisinde Ogrenci Topluluklart Koordinatdrliigiine
iletir. Topluluk akademik danismanini belirlemedigi siirece etkinliklerini yiiriitemez.

(¢) Topluluk yonetimi, gergeklestirecekleri online ve / veya yiiz yiize etkinlikler i¢in 6ncelikle
akademik danigman ile goriisiir ve birlikte belirler. Etkinlikler, akademik danismanin bilgisi,
gbzetimi, denetimi altinda yiriitiiliir. Akademik danigsmanin yazili onay1 ve miiracaatt olmadan
faaliyet yapamaz ve birimlerden talepte bulunamaz.

(d) Akademik danisman etkinliklerin icerigi, yiiriitiilmesi, denetimi ve topluluklara ait internet
sayfasi ile sosyal medya hesaplarindan yapilan paylasimlardan dogrudan sorumludur.
Topluluklarin ig ve islemleri esnasinda, gorev ve sorumluklarini yerine getirmeyen akademik
danisman hakkinda, ilgili 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve 657 sayili devlet memurlari
kanunun disiplin hiikiimlerine iligkin ilgili maddeleri uygulanir.

(e) Toplulugun koordinatorliige verdigi dilekge ve karar defterine islenen kararlarin altinda
akademik danigmanin imzasi ve kasesi bulunmalidir. Ayrica toplulugun online ve/ veya yliz
ylize yapacaklar etkinlikler i¢in Koordinatorliigiin sisteminden alacaklari formu doldurup
imzalanmasi, danigman tarafindan onaylanmasi ve danismanin dilek¢e ile gorevli oldugu
akademik birim ydnetimi aracilig1 ile yazili olarak Ogrenci topluluklari koordinatdrliigiinden

izin ve onay almalar1 gerekmektedir.



(f) Topluluk baskaninin herhangi bir nedenden dolay1 gorevinden ayrilmasi ya da istifa etmesi
durumunda akademik danisman, topluluk baskani secilmesi giindemiyle genel kurulu 15 giin
icerisinde toplantiya ¢agirir. Yeni yonetim kurulu olusturuluncaya kadar akademik danisman,
baskan yardimcilarindan birini vekaleten gorevlendirir.

(g) Topluluklarin koordinatorliik tarafindan onay verilen sehir ici ve sehir dis1 etkinliklerinde,
iiniversiteden ya da sponsorlar araciligryla saglanan ulagim araglarinda, akademik danigman
kafile baskanlig1 yapabilir. Danigman bu etkinlikler i¢in bulundugu akademik birim tarafindan
etkinlik onay yazisi ile gérevlendirme talep edebilir. Bu gorevi koordinatorliige akademik birim
araciligi ile verecegi yazili dilekge ile herhangi bir 6gretim elemanina devredebilir. Akademik
danigman ya da devredecegi bir Ogretim elemani olmamasit durumunda Koordinatorlik
degerlendirme kurulunun teklif edecegi bir akademik veya idari personelin gorevlendirilmesi
yapilabilir. Gorevlendirme yapilamamast durumunda topluluk baskani veya baskan
yardimcilarindan biri, gerekli taahhiitnameler imzalanarak kafile baskanlig1 yapabilirler.
GENEL KURUL OLUSUMU VE iSLEYISi

MADDE 6- (a) Genel Kurul, topluluk iiyelerinden olusur. Toplulugun en yetkili organidir.

(b) Genel Kurul, her yilin Ekim ayinda yonetim kurulunu olusturmak igin Selguk Universitesi
kampiis alanlar1 i¢inde belirlenen bir yerde akademik danigsman bilgisinde toplanir. Danigman
genel kurula gozlemci olarak katilabilir. Danigsman goézlemci olarak katildiginda oy hakki
bulunmaz.

(c) Genel Kurul, Akademik danisman (Go6zlemci sifatiyla katilmasi durumunda), topluluk
baskani, genel kurulca secilen 2 iiye ve 1 yazmandan olusan divan tarafindan yonetilir. Divan
tarafindan diizenlenen tutanaklar imzalanarak toplanti sonunda yonetim kuruluna teslim edilir.
(d) Ilk toplantida {iye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin olmasi gerekir. Bu sartin
saglanamadigi durumlarda genel kurul yedi giin sonra tekrar toplanir. Ikinci toplantida
cogunluk aranmaz.

(e) Genel Kurul, Yonetim Kurulu'nun nerisiyle veya iiyelerin en az 1/3’iiniin yazili talebiyle
olagantistii toplanir. Yonetim kurulu tarafindan alinan toplanti duyurusu, toplant1 tarihinden en
az 10 giin 6nce genel kurul iiyeleri ve 6grenci topluluklar1 koordinatorliigiine yapilmalidir.

(f) Genel Kurulun giindeminde, yonetim kurulunun, faaliyet raporunun ve planlanan
faaliyetlerin goriigiilmesi ve karara baglanmas1 yer almak zorundadir.

(g) Genel Kurul kararlar1 toplantida hazir bulunan iiyelerin en az yarisindan bir fazla oy
cogunlugu ile alinir.

GENEL KURUL GOREV VE YETKILERI

MADDE 7- (a) Topluluk tiiziigiinde yapilmasi planlanan degisiklikleri goriiserek karara baglar.
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(b) Akademik danisman ve/veya topluluk baskani degistirilmesi, genel kurulda hazir bulunan
iiye sayisinin 2/3’iiniin yazili beyaniyla karar alinarak koordinatorliige bildirir. Koordinatorlitk
danigsman degisikligi talebini uygun goérmesi halinde eski danismana ve akademik birimine
yazili olarak bildirir. Yeni danisman atama siirecini baslatir.

(c) Ogretim yili basinda etkinlik planlarmi onaylamak, 6gretim yili sonunda ise toplulugun
dénem sonu raporunu, gelir-gider ¢izelgesini ve denetleme kurulunun raporlarini inceleyerek
karar verir.

TOPLULUK YONETIM KURULU

MADDE 8- (a) Yonetim Kurulu, Genel kurulda gizli oylama ile 30 yasindan giin almamis
iiyeler arasindan en ¢ok oy alan adaydan baslayarak 1 bagkan 4 baskan yardimcist 3 yedek
iiyeden 3 denetleme kurulu asil 2 denetleme kurulu yedek, 3 disiplin kurulu asil 2 disiplin kurulu
yedek olmak iizere toplamda 18 iiyeden olusur. Topluluk bagkani 6nlisans 6grencilerinde 2.
Sinif diger akademik birimlerde son sinif 6grencilerinden seg¢ilemez.

(b) Yonetim Kurulu, ilk toplantisinda baskan ve baskan yardimeilari, denetleme kurulu ve
disiplin kurulu gorev dagilimlarini yapar. Bagkan, toplulugun her tiirlii karar ve yiiritme isinden
sorumludur.

(c) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi her egitim 6gretim yilinin Ekim ayinda yapilan
genel kurul toplantisinda yenilenir. Topluluk baskani ve yonetim kurulu iyeleri son sinif
olmamak ve 30 yasini asmamak kaydi ile yeniden secilebilir. Belirtilen zamanlarda Y 6netim
Kurulu toplantis1 yapilmadiginda, koordinatorliik danismanin degistirilmesine veya toplulugun
kapatilmasina karar verebilir.

(¢) Herhangi bir nedenle yonetim kurulundan ayrilan bir iiyenin yerine yonetim kurulu yedek
iiyeyi goreve cagirir. Topluluk bagkaninin ayrilmas: durumunda yeni genel kurul toplantisina
kadar yonetim kurulundan belirlenen bir kisi baskanlik goérevini yeni gorev listesini yedek
iiyelerden belirleyerek yiiriitiir.

(d) Yonetim Kurulu, egitim 6gretim donemi igerisinde en az bir en fazla 3 kez toplanir. Yonetim
kurulu salt ¢gogunluk sartiyla toplanir ve kararlar salt cogunlukla alinir.

(e) Akademik danmisman gerekli gordiigii takdirde yonetim kurulu toplantisina goézlemci
sifatiyla katilabilir. Bagskanin toplantiya katilamadigi durumlarda bagkan yardimcisi bu gorevi
yiiriitiir. Oylamalarda esitligin olmasi durumunda bagkanin, bagkanin olmadigi toplantilarda da
baskan yardimcisinin oyu belirleyicidir.

TOPLULUK YONETIM KURULUNUN GOREVLERI

MADDE 9- (a) Yonetim Kurulu, baskanin sorumlulugunda ve akademik danismanin

gozetiminde etkinliklerini ytiriitiir.



(b) Yasal diizenlemelerde ve topluluk ydnergesinde belirtilen gorevleri yerine getirir ve
yetkilerini kullanir.

(c) Yonetim Kurulu her yilin Ekim ayida genel kurulu yeni yonetim listesini olusturmak i¢in
toplantiya davet eder. Yonetim kurulu tarafindan alinan toplanti duyurusu, toplanti tarihinden
en az 10 giin 6nce genel kurul iiyeleri ve koordinatorliige bildirilir.

(¢) Olagan durumlarda toplulugu genel kurula c¢agirir. Genel Kurul toplantilarini Selguk
Universitesi kampiis alanlar1 icinde giin, saat ve yerini belirleyerek, genel kurul iiyelerini ve
koordinatorliigii bilgilendirir.

(d) Uye kabul etmek, iiye listelerinin giincellenmesi ve disiplin kurulunda alman kararlar
dogrultusunda tiyelikten ¢ikarilma islemlerini yiritiir. Topluluga liye olmak isteyen 6grenci
taleplerini degerlendirir ve otomasyon sisteminden kayit islemlerini yapar.

(e) Topluluk etkinliklerinin diizenlemesinde akademik danigsmani ile karar alarak gerekli formu
doldurup imzalayarak, danigsmanin gérevli oldugu akademik birim yazili bagvurusu ile topluluk
etkinliklerinin diizenlemesinde koordinatdrliikten gerekli izinleri alir.

(f) Toplulugun yapmayr planladigi etkinliklerde; etkinlik dilekgesi, katilimcinin veya
katilimcilarin 6zgegcmisi, basin agiklamalarinda bildiri metni, tiyatro gosterilerinde yazili metni,
film ve sinema gosterimlerinde isim ve kisaca senaryoyu, yapilacak sergilerde mahiyeti,
meseyi, r1za metni vb. gibi belgeler ve ilgili karar defteri niishas1 danigmanin koordinatorliige
miiracaatt esnasinda gorevli akademik birimine verecegi dilekceye ekleyerek yazili olarak
gonderilmesini saglarlar.

(g) Yonetim Kurulu, karar defterinin tutulmasinda, korunmasinda ve alinan kararlar1 karar
defterine kaydedilmesinden sorumludur. Karar defterine islenmeyen kararlarin herhangi bir
hiilkmii bulunmamaktadir.

(h) Topluluk baskani topluluga ait ara¢ ve gereclerden sorumludur. Yonetim degisikliginde
devir teslim islemlerini koordinatdrliik denetleme kurulu huzurunda yapar.

(1) Yonetim Kurulu, 6grenci topluluklari internet sayfasindaki topluluga ait bilgilerin giincel
tutulmasindan sorumludur.

(1) Topluluklarin yonetim kurulunda meydana gelen degisiklikler en ge¢ 15 giin icerisinde
koordinatorliige bildirilir.

DENETLEME KURULU VE GOREVLERI

MADDE 10- (a) Genel Kurul tarafindan 30 yasindan giin almayan adaylar arasindan gizli
oylama ile en ¢ok oy alan adaydan baglayarak secilen 3 asil ve 2 yedek iiyeden olusur. Gorev
stiresi yonetim kuruluyla birlikte sona erer.

(b) Denetleme Kurulu is ve isleyislerinde yonetim kurulunda uygulanacak usul ve esaslar
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gecerlidir.

(c) Topluluk faaliyetlerini bu yonerge hiikiimlerine uygunlugunu denetler.

(¢) Herhangi bir aykirilik tespit edildigi durumunda y6netim kurulunu yaziyla uyarir ve bu
durumu koordinatérliige bildirir.

(d) Toplulugun evraklarini ve demirbas esyanin durumunu inceleyerek belgeler.

(e) Koordinatorliik tarafindan talep edilen denetimleri 15 (on bes) giin icinde yapmak ve
denetim raporunu hazirlayarak koordinatorliige sunmak.

DiSIPLIN KURULU VE GOREVLERI

MADDE 11- (a) Genel Kurul tarafindan 30 yasindan giin almayan adaylar gizli oylama ile en
cok oy alan adaydan baslayarak secilen 3 asil ve 2 yedek liyeden olusur.

(b) Disiplin Kurulu is ve isleyislerinde yonetim kurulunda uygulanacak usul ve esaslar
gecerlidir.

(c) Topluluk iiyeleri arasinda ¢ikabilecek anlagmazliklar1 giderir ve gerektiginde bir iiyenin

topluluktan ¢ikarilmasi yoniinde yonetim kurulunu bilgilendirir.

UCUNCU BOLUM
TOPLULUKLARIN ISLEYISI

OGRENCI TOPLULUKLARININ KURULMASI

MADDE 12- (a) Toplulugun kurulabilmesi i¢in Selguk Universitesinin ayn1 ya da farkli
akademik birimlerinde bulunan ii¢ boliimiin 6grencileri, gerekli say1r ve kosullar1 yerine
getirerek akademik danigmanlarinin onayladigi dilek¢e ile koordinatorliige bagvururlar.
Basvuru, Ogrenci Topluluklar1 Degerlendirme Kurulunca gériisiilip Komisyona iletilerek
karara baglanir. Kurulmasi onaylanan topluluklar, Selguk Universitesi Ogrenci Toplulugu
olarak kurulmus olur. Kurulan Topluluklar bu yonerge kapsaminda elde ettigi kisisel verileri
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa uygun olarak hareket edecegini kabul, beyan
ve taahhiit etmis olur.

(b) Bagvuru dilekgesi ekinde; Topluluk tiiziigii, Akademik danigsmanin bagli oldugu akademik
birimden (Fakiilte, Yiiksekokul, Konservatuar ve digerleri) alacaklar1 gérevlendirilme belgesi,
On sekiz (18) kisiden olusan topluluk kurucu iiye listesi, Kurucu iiyelere ait iiye formu, “disiplin
cezast yoktur” ibareli 6grenci belgesi ve e devlet veya yetkili kurumlar {izerinden alacaklari
“adli sicil kaydi yoktur” ibareli belgeleri yer almalidir.

(c) Topluluk kurma basvurular1 giiz ve bahar donemi olmak iizere yilda 2 defa yapilir. Giiz

donemi bagvurulart her yilin ekim ayinin son is gilinline kadar, Bahar donemi basvurular ise
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her yilin subat ayinin son ig giiniine kadar yapilir.

(¢) Topluluk kurulma takviminin diginda koordinatorliik, Rektorliik makamindan alacagi onay
ile topluluk kurulmasina izin verebilir. Rektorliik YOK ’iin ve Bakanliklarin tavsiyelerine gore
Topluluk kurulmasini isteyebilir.

(d) Universite biinyesinde ayni isimle veya benzer amaca ydnelik ikinci bir topluluk kurulamaz.
Topluluk isimleri 5253 sayili Dernekler Kanunu’nun “Baz1 Ad ve Isaretleri kullanmasini
yasaklayan” 29. Maddesin de belirtilen hususlar1 icermemelidir. Ticari reklam igeren ifade ve
semboller topluluk ismi olarak kullanilamaz.

(e) Topluluklar kurulus amaclar1 disinda hicbir siyasi parti ve siyasi olusumun goriislerini fikir
ya da eylem bazinda hayata geciremez. Topluluklarin isimlerinde veya logolarinda siyasi parti
ve siyasi olusumlar1 ¢agristiran ¢izimlere ve ifadelere yer veremezler bu tiir bagvuru yapan
topluluklarin kurulmasina izin verilmez.

TOPLULUK TUZUGUNUN HAZIRLANMASI

MADDE 13- (a) Topluluklar, kurulus bagvurusu yapmadan 6nce koordinatorliik ile iletisime
gecerek toplulugun kurulus amacina ve isleyisine uygun kendi tiiziiklerini hazirlamak
zorundadirlar.  Topluluklarin  tiiziikleri Selguk  Universitesi Ogrenci  Topluluklar
Koordinatorliigli Yonergesine aykir: olamaz.

(b) Topluluk tiiziiklerinde; Toplulugun adi, varsa kisa ad1 ve logosu ve akademik danigmaninin
adi ve unvani, Toplulugun amaci, Toplulugun amacina yodnelik yapilmasi diisiiniilen
etkinlikleri, Topluluga iiye olma; iiyelikten ¢ikma ve iiyelikten ¢ikarilma kriterleri, gésteren
EK-1’de yer alan formu doldurmak suretiyle, Topluluk yonetim organlarinin se¢imi, gorev ve
yetkilerinin dagilimin gosteren EK-2de yer alan formu doldurmak suretiyle koordinatorliige
basvuruda bulunurlar.

TOPLULUKLARIN CALISMA ILKE VE ESASLARI

MADDE 14- (a) Toplulugun adi, amacini yansitacak nitelikte olmalidir. Toplulugun amaci,
sosyal hayatta herhangi bir ayrimeiliga veya 5253 sayili1 Dernekler Kanunu’nun 30. Maddesinde
belirtilen fiilleri icerecek sekilde olmamalidir.

(b) Toplulugun iletisim bilgilerinde degisiklik olmas1 halinde bu degisiklik en ge¢ on bes giin
icinde koordinatorliige bildirilir.

(c) Topluluklarin amaci ve diizenleyecekleri etkinlikler, &grencilerin kisisel, sosyal ve
akademik gelisimlerine, ayrica bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle donanim
kazanmalarina katki saglamalidir.

(d) Her topluluk tiiziigiinde belirttigi amaci ve bu amaca yoOnelik yapilmasi diisiiniilen

etkinliklerin diginda faaliyetlerde bulunamaz.



(e) Topluluklar yonergede belirtilen yonetim organlari diginda herhangi bir orgiitlenmeye
gidemezler. Topluluklar, siyasi partilerle herhangi bir Orgiitsel, hukuki ve ticari bir bag
kuramazlar; siyasi igerikli toplanti, gdsteri diizenleyemezler.

(f) Topluluklarin adinda ve logosunda “Selguk Universitesi” ibaresi kullaniimalidir.

(g) Online ve/veya yiiz yiize planlanan etkinlik dilekgeleri, egitim 6gretim y1l1 boyunca her ayin
onuna kadar olan is giinii icerisinde, danisman koordinatorliige gorevli akademik birimi
iizerinden resmi olarak basvurur. Dilekgeler bagvurular bittikten sonra Koordinatorliikk Denetim
Kurulunca incelenir uygun olanlar komisyona iletilir. Komisyon en ge¢ ayin yirmisine kadar
toplanarak karar verir. Onaylanan etkinlikler Koordinatorliik tarafindan danigmana ve topluluk
bagkanina yazili olarak bildirilir. Onaylanan etkinligin mahiyetine gore, Valilik, Emniyet
birimlerine ve ilgili bakanlik birimleri ile yazismalar1 yapmak iizere Rektorliik Genel
Sekreterligine bildirilir. Topluluk onaylanan etkinligi ertelemek ya da iptal etmek istediginde
yazili olarak Koordinatorliige iletmek zorundadir. Topluluklar Yerel Se¢im, Genel Se¢im ve
Referandumlarin 45 gilin Oncesine kadar etkinlik talebinde bulunabilir. Rektorliik veya
Koordinatorliik ihtiya¢ duyulmasi halinde topluluk baskanlart ile etkinlik yapabilir. Rektorliik
veya Koordinatorliik siiresi disinda topluluklardan etkinlik yapmasini talep edebilir ya da
onaylayabilir. Bir topluluk ayda en fazla 2 (iki) etkinlik yapabilir.

(h) Topluluklar, etkinlik dilek¢elerini ve etkinliklere iligkin her tiirlii yazili (karar defteri metni,
katilime1 6zgegmisi, tiyatro metni vb.) ve gorsel materyali imzalayarak akademik danigmanin
kaseli ve imzal1 onay1 ile danismanin gorevli oldugu akademik birim iizerinden resmi yazi ile
koordinatorliige iletir.

(1) Topluluklar yaptiklar: etkinliklere dair gorsel materyalleri (fotograf, video vb.) etkinliklerin
yapildig1 tarihten itibaren 3 is gilinli icerisinde otomasyon sisteminden gondermek
zorundadirlar. Gorselleri gonderilmeyen etkinlikler yapilmamis kabul edilir ve gorseller
yiikleninceye kadar bir sonraki etkinlige izin verilmez.

(1) Topluluklarin sosyal medya hesaplarindan yaptiklar1 paylasimlardan topluluk yonetim
kurulu ve akademik danismani sorumludur. Topluluk baskani ve danismani Selguk Universitesi
akademik birimlerinin etkinlikleri disinda, Resmi Kurumlar dahil tiim faaliyetler i¢in
Koordinatorliikten izin almadan topluluk adina iiyelerini davet edemez ve katilim
saglayamazlar. Aksi durumlarda Koordinatorlik toplulugun danigmanini goérevden alabilir,
Topluluk Yonetim Kurulu tarafindan 7 giin ig¢inde topluluk yonetim kurulu bagkaninin
degistirilmesini saglayabilir.

(j) Topluluklarin sosyal medya hesaplarindan yaptiklari paylasimlarinda, koordinatorliigiin

sosyal medya hesaplarini etiketlemek zorundadir. Sosyal medya paylasimlarindan dogabilecek
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yasal durumlardan koordinatdrliikk sorumlu degildir.

(k) Topluluklar, tiniversitenin vizyonu, misyonu ve temel degerleri dogrultusunda faaliyet
gosterirler.

() Topluluklar alkol, uyusturucu madde ve tiitiin iirlinlerini, lizerinde “sagliga zararl” ve
“tehlikeli” oldugu belirtilen her tiirlii bagimlilik yapacak maddeleri 6zendirecek ve One
cikaracak etkinliklerde bulunamazlar.

(m) Topluluklar planladiklar1 etkinliklerde hem iiniversitenin hem de diger kurumlarin
kendilerine sagladiklar1 imkanlar1 suistimal edemez. Kurumlarin topluluklara tahsis ettigi
mekan, arag gereg¢ ve diger imkanlara zarar veremezler.

(n) Topluluklar her tiirlii ayrimcilig1 igeren ve 6zendiren, siddet ve terdrii mesru gosteren
etkinlikler planlayamazlar ve sosyal medya hesaplarindan paylasimlarda bulunamazlar.

(o) Topluluklar toplumun sosyal, kiiltiirel ve milli degerlerine aykir1 paylasimlarda bulunamaz
ve etkinlikler diizenleyemezler. Etkinlik isimleri ve basliklar1 anlagilabilir ve sade olmalidir.
(6) Topluluklar, koordinatorliigiin ve Rektorlitk Makaminin izni ve bilgisi disinda hangi amagla
olursa olsun herhangi bir kisi, kurum ve kurulusla is birligi yapamaz, ayni ve nakdi yardim
alamaz ve ticari etkinliklerde bulunamazlar.

(p) Topluluklar, danismanlarinin bagvurusu disinda ve koordinatorliikten izin ve onay almadan
online ve /veya yiiz yiize etkinlik ve faaliyet diizenleyemez.

(r) Topluluklar planladiklart etkinliklerde, calisma ilke ve esaslarina aykiri davranista bulunan
ya da faaliyetlerle ilgili siirecte sorumluluklarin1 yerine getirmeyen akademik danigman,
yonetim kurulu iiyeleri ve iiyeler hakkinda ilgili 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ve 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunun disiplin hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri uygulanir. Bu
gibi durumlarda Koordinatorliik toplulugu sonlandirabilir.

(s) Topluluk etkinliklerinde yapilan sehir i¢i ve sehir dis1 gezilerde program akisini, kafile
listesini ve gosterir Ek-4’te yer alan formu gezi 6ncesi koordinatorliige bildirilir.

(s) Topluluk basili veya dijital ortamda basin yayin kurallari ve ilkelerine, genel ahlak
kurallarina uymak sartiyla danigman ve Onerecegi iiniversitemiz kadrosunda bulunan 2
akademisyenin editorliigii ve kontroliinde telif hakki olusturmayacak sekilde siireli veya stiresiz
kitap, dergi, brosiir yayinlayabilir.

UYELIK VE UYELIGIN SONA ERMESI

MADDE 15- (a) Selguk Universitesine kayitli olan, topluluk yonergesini kabul eden ve iiye
olma kosullarmi saglayan Ogrenciler, topluluklara {iiye olabilir. Ogrenci, Topluluk
Koordinatorliigli internet sayfasindaki basvuru sisteminden topluluga {iye olmak ig¢in

miiracaatta bulunur. Miiracaatta bulundugu toplulugun bagkani, sistem {izerinden basvuruyu
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kabul ya da reddedebilir. Kabul durumunda 6grencinin {iyeligi kesinlesir. Ret durumunda
gerekeeli sebep koordinatorliige yazili olarak bildirilir.

(b) Selguk Universitesine kayitl bir dgrenci, birden fazla topluluga iiye olabilir ancak 30 yasimi
asmamak kaydi ile bir toplulugun yénetim kurulunda bulunabilir.

(c) Selguk Universitesine kayith yiiksek lisans ve doktora dgrencileri, 6grenci topluluklarina
iiye olabilir, yonetim kurulunda gorev alamazlar.

(¢) Topluluk kurullarinda goérev alacak 6grencinin adli sicil kaydinin olmamasi ve disiplin
cezast almamis olmasi1 gerekmektedir. Kurullarda gorevi devam ederken adli veya disiplin
cezast alan oOgrencilerin topluluk kurullarindan gorevi diiser, yerine yedek liye gecer.
Ogrencinin topluluga iiyeligi devam eder. Universiteden ilisigi kesilen ya da ilisigini kesen
ogrencinin liyeligi ayn1 giin biter.

(d) Topluluk yonetim kurulunda gérev alan 6grencinin mezun olmasi, 6grencilik hakkinin sona
ermesi, kendi istegiyle gorevden ayrilmasi veya baska nedenlerle ayrilmak durumunda kalmasi
halinde, topluluk yonetim kurulu tarafindan yerine, ayrilan liyenin gorev siiresi ile sinirh
kalmak tizere yedek iiye gorevlendirilir. Bu durum koordinatdrliige topluluk baskani tarafindan
yazili olarak bildirilir.

(e) Topluluk iiyesi 6grenci, istedigi zaman Ogrenci Topluluklar1 Koordinatdrliigii internet
sayfasindaki topluluklara bagvuru sisteminden, iiye oldugu 6grenci toplulugundan ayrilmak i¢in
miiracaatta bulunur. Ayrilmak istedigi toplulugun bagkani, sistem iizerinden bagvuruyu kabul
eder ve dgrenci topluluklari koordinatorliigiine bildirir. Uyelikten ayrilan bir 8grenci, iiye olma
kosulunu tasimas1 durumunda yeniden topluluk {iyesi olabilir.

(f) Topluluk tiyesi 6grencinin mezun olmasi, egitim siiresini doldurmasi, 6grencilik hakkinin
sona erdirmesi durumunda tiyeligi biter.

(g) Toplulugun amaglar1 disinda veya izin almaksizin etkinlikte bulunan tyeler, akademik
danisman ve topluluk yonetim kurulu karariyla iiyelikten ¢ikarilabilir ve 2547 sayili Yiiksek
Ogretim Kanunun disiplin hiikiimlerine iliskin ilgili maddeleri uygulanir.
TOPLULUKLARA YAPILACAK DESTEKLER

MADDE 16- (a) Toplulugun amacina uygun olmayan etkinlikler, destek kapsam1 disindadir.
(b) Gergeklestirecegi etkinlik ile Universiteyi temsil edecek olan topluluklar, ulasim, barmma,
yemek, malzeme vb. giderleri kapsaminda destek basvurusu yapabilirler.

(c) Topluluklar etkinliklerine mali kaynak saglayabilmek amaciyla; akademik danigman
araciligi ile 68renci topluluklar1 koordinatorliigiinden gerekli izin alinarak, 6zel ve/veya kamu
kurum ve kuruluslarindan sponsorluk destegi alabilirler. Topluluklar her etkinlik i¢in ayr1

sponsorluk antlagmas1 yapmalar1 gerekmektedir. Bilisim, elektronik, haberlesme vb. gibi
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teknolojik sirketler benzer amagli topluluklara y1l boyu sponsor olabilirler. Alinacak olan destek
kosul ve kriterleri 6grenci topluluklar1 koordinatorliigiine bildirilir.

(¢) Sponsorluk hizmeti alinacak etkinlikler i¢in, Selcuk Universitesi Ogrenci Topluluklari
Koordinatorliigii Ek-3 sponsorluk sdzlesmesi formu doldurularak Ogrenci Topluluklar
Koordinatorliigiine verilmesi zorunludur.

(d) Sponsor olan kisi ve kuruluslarin yaptiklar: etkinlikler ve tanitim ¢aligmalar1 yasa ve
yonetmeliklere uygun olmalidir.

(e) Sponsorluk anlasmasi Selgcuk Universitesini yasal ve mali sorumluluk getirici olamaz.

(f) Alkol ve Tiitlin iiriinleri lireten ve pazarlayan ve “sagliga zararli” ve “tehlikeli” oldugu
belirtilen her tiirlii bagimlilik yapacak maddeleri 6zendirecek ve one c¢ikaracak sirketlerin
sponsorluk onerileri kabul edilemez.

(g) Sponsor kuruluslardan alinan mali destek, koordinatorliik ve Rektorliik Makaminin izin ve
onayina tabidir. Izni alman mali destek, akademik danismanin ve topluluk ydnetim kurulu
tarafindan tutanak altina alinir ve topluluk karar defterine iglenir.

(h) Sponsor kuruluglardan temin edilen ayni malzemeler, Koordinatorlilkk ve Rektorliik
Makaminin izin ve onayina tabidir. Temin edilen ayni malzemeler akademik danigsman ve
topluluk yonetim kurulu tarafindan tutanak altina alinir ve topluluk karar defterine islenir. Bu
malzemeler S.K.S. Daire Bagkanliginin demirbas listesine kaydedilir.

(1) Sponsor kuruluslarin logolari, toplulugun etkinlik tanitim afisinde yer alabilir.
TOPLULUGUN FESH EDILMESI

MADDE 17- (a) Topluluk, Genel Kurulunun iiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun karar1 ve
Rektorliik makaminin onay1 ile feshedilebilir.

(b) Topluluk, Y&onergeye uygun olarak bir Egitim-Ogretim déneminde kurulus amacina uygun
en az dort etkinlik (her donemde en az iki) gergeklestirmek zorundadir. Etkinligi
gerceklestirmeyen topluluklar, Ogrenci Topluluklar1 Degerlendirme Kurulu karar1 ve Rektorliik
makaminin onay1 ile feshedilir.

(¢) Akademik danigsmaninin ve/veya topluluk baskaninin istifasi sonrasi, 15 giin icerisinde
akademik danigmanin belirlenememesi ve/veya topluluk baskaninin yénetim kurulu tarafindan
secilememesi durumunda toplulugun faaliyetleri durdurulur. Topluluk 1 (bir) ay igerisinde
akademik damgman ve/veya topluluk baskam belirleyememesi durumunda Ogrenci
Topluluklar1 Degerlendirme Kurulu karar1 ve Rektorliik makaminin onay1 ile feshedilir.

(¢) Topluluk miinfesih olmasi durumunda biitiin malvarligi, Selguk Universitesi S.K.S. Daire
Bagkanligina devredilir.

(d) Her ne sebeple olursa olsun gerekli izinlerin alinmadig: halde, etkinlik diizenleyen ve/veya
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etkinlik duyurusu yapan toplulugun tespit edilmesi halinde, Ogrenci Toplulugu Degerlendirme
Kurulu tarafindan kapatilmasi icin islemler baslatilir. Ogrenci Toplulugu Degerlendirme
Kurulu akademik danigman, topluluk yonetimi veya sorumlu kisiler hakkinda 2547 sayili
Yiiksek Ogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu disiplin hiikiimlerine iliskin
maddeleri uygulamast i¢in ilgili akademik birimlere veya Rektorliik birimlerine bildirim yapar.
(e) Kapatilan 6grenci toplulugu, her ne sebeple kapatilmis olursa olsun ayni1 isim ile 6 yil (alt1
akademik yi1l) boyunca agilamaz. Kapatilan bir toplulugun yonetim kurulu tiyeleri, baska bir
toplulugun yonetiminde yer alamaz. Kapatilan Toplulugun Danigsmanma 2 yil siire ile
Topluluklarda yeni danismanlik gorevi verilmez.

(f) Topluluklar, sosyal medya hesaplarindan toplumun sosyal, kiiltiirel ve milli degerlerine
aykiri, sakincali ve zararli paylasimlarda bulunamaz ve etkinlikler diizenleyemez. Aksi
durumda topluluk Rektorliik Makaminin onayiyla feshedilir.

(g) Etkinlikler konusunda Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorliigiine eksik, yalan ve/veya yanlis
beyanda bulunulmasi, Koordinatorliige bildirilmeden yapilmayan etkinlikler topluluk
kapatilma sebebidir.

(h) Topluluklar, ticari etkinliklerde bulunamaz, aidat, iicretli bilet satisi, bagis veya baska bir
ad altinda para toplayamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamaz ve mali kaynak yaratamazlar.
Tespit edilmesi durumunda Ogrenci Toplulugu Degerlendirme Kurulu tarafindan kapatilmasi
icin Rektorlige bildirilir.

(1) Toplulugun etkinliklerinde yonetmelige aykir1 veya giivenlik birimlerince ilgili mevzuatlara
uygun bulunmayan bir durum tespit edilmesi halinde, Ogrenci Topluluklari Degerlendirme

Kurulu tarafindan Rektorlilk makaminin onay1 ile topluluk feshedilir.

DORDUNCU BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

YURURLUK

MADDE 18- (a) Bu Yénerge, Selguk Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer. Bu Yonergenin Senatoda kabul edilmesiyle halen uygulanmakta olan Selguk Universitesi
Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorliigii Yonergesi yiiriirliikten kalkar. Koordinatrlik bu
yonerge kapsaminda mevcutta kurulmus olan 06grenci topluluklarindan belirli diizen ve

standardin saglanmasi adina diizenleme ve diizeltme isteme hakkina sahiptir.
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YURUTME

MADDE 19: Bu yénergede bulunmayan durumlarda Ogrenci Topluluklar1 degerlendirme
kurulunca karar verilerek ilgili makamlara bildirilir.

MADDE 20- Bu yonerge hiikiimleri Selguk Universitesi Rektdrii tarafindan yiiriitiiliir,
yonergede degisiklik yapma hakkina sahiptir.
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